
 

তথয্ সং�হ / অবমু� েকার অনুেমাদনপ� 
VR-21 (10/2023)   

   

 

অিফস অব িদ অয্াডা� কয্ািরয়ার অয্া� কি�িনউইং এডুেকশন সািভর্ েসস – েভােকশনাল িরহয্ািবিলেটশন  (ACCES-
VR)-েক আিম  বয্ি�, সরকারী সং�া এবং/বা অনয্ানয্  �েয়াজনীয় সত্তার কাছ েথেক তথয্ সং�হ বা তােদর কােছ 
তথয্ অবমুি�র অনুমিত িদি� (�ােয়� এিস�য্া� ে�া�াম, যা CAP নােমও পিরিচত, এর অ�ভুর্ �)। আিম জািন েয :   
 
আিম, বা আমার অনুেমািদত �িতিনিধ, জােন  েয:  

• সব তথয্ েগাপনীয় রাখা হেব।  
• আমার েগাপনীয় তথয্াবলী ইেল�িনকািল পাঠােনা বা �হণ করা েযেত পাের।  
• এই তেথয্র মেধয্, আরাও অনয্ানয্ তথয্সহ, আমার অ�মতা, িশ�ার েরকডর্ , সামািজক সুর�া �শাসেনর তথয্, পয্ােরাল বা �েবশন স�িকর্ ত 

েরকডর্ , আমার আিথর্ক �েয়াজন িনধর্ারেণর জনয্ �েয়াজনীয় নিথ এবং / অথবা অনয্ানয্ তথয্ যা ACCES-VR -এঁর �েয়াজন হেত পাের যােত 
তারা  িবিভ� পিরেষবাগিলর জনয্ আমার েযাগয্তা িনধর্ারণ করেত পাের, আমােক েভােকশনাল  পুনবর্াসন পিরেষবা �দান করেত পাের / অথবা 
আমার কমর্সং�ােনর ল�য্ অজর্ ন বা বজায় রাখার জনয্ �েয়াজনীয় অনয্ানয্ পিরেষবায় আমােক েরফার করেত পাের – এমন সকল তথয্। 

• েশয়ার করা বা �া� তথয্ শধুমা� আমার কমর্সং�ােনর ল�য্ অজর্ ন বা বজায় রাখেত আমােক সহায়তা করার উে�েশয্ বয্বহার করা হেব। 
• আিম িলিখতভােব ACCES-VR -েক অবিহত কের তথয্ �কাশ বা �াি�র িবষেয় েয েকানও সময় আমার অনুমিত �তয্াহার করেত পাির 

(��বয্: এিট ইিতমেধয্ আমার অনুমিত িনেয় েনওয়া পদে�পগিলেক �ভািবত করেব না)। 
•  ACCES-VR েক েভােকশনাল পুনবর্াসন ে�া�াম পিরচালনার জনয্ এই অনুেমাদন েথেক �া� তথয্ বয্বহার করার �েয়াজন হেত পাের। 
• অনুমিতর �মতা�দান যতিদন েকস চলেব ততিদন ৈবধ থাকেব যিদ েফরত না েনয়া হয়. এই অনুেমাদনিট আমার মামলার জনয্ সকল সমেয়র 

জনয্ ৈবধ যিদ না ট �তয্াহার করা হয়। 

আিম এই অংেশর সব তথয্াবলী পেড়িছ এবং জািন েয ACCES -এর 102.00 েগাপনীয়তা নীিত এখােন েদখা যােব 
http://www.acces.nysed.gov/vr/10200-confidentiality-policy.   

এই বে� আমার ইিনিশয়াল িদেয় , আিম আমার েরকডর্  েথেক েমিডেকল েরকডর্ গেলা �দান করার অনুমিত িদি�। 
 

 িনে� আমার �া�র এই তথয্াবলী েদয়ার জেনয্ আমার স�িত, চুি�, এবং উপলি�র �মাণ িদে�: 
 

☐ মানিসক মূলয্ায়ন েরকডর্   ☐ েভােকশনাল মূলয্ায়ন েরকডর্  ☐ িশ�া েরকডর্  

☐ আমার স�ূণর্ েরকডর্  ☐ অনানয্: ________________________  

 
এই �মতা�দােনর উে�েশা িন�রপ :  

 

☐ েযাগয্তা িনধর্ারণ ☐ উ�য়েনর পিরক�না 
 

☐ পিরেষবার জেনয্ েরফারাল 

☐ মূলয্ায়ন ☐ বয্ি�র অনুেরাধ ☐ অনয্ানয্:  ________________________ 

 

 

 ACCES-VR’s-এর েগাপনীয়তার নীিত আমােক পিরপূণর্ ভােব জানােনা হেয়েছ এবং আিম এই ফেমর্ েদয়া সব তথয্াবলী পেড়িছ। িনে� আমার �া�র এই 

তথয্াবতা।।�দােনর জেনয্ আমার স�িত, চুি�, এবং সেচতনতার �মাণ িদে�। 

  

 
 

 

নাম:  জ� তািরখ:  Aware আইিড#:  

িঠকানা:  

এই তথয্াবলী �দানকারী ে�া�াম / �ুেলর নাম 
এবং িঠকানা: 

েয বয্ি� বা বয্ি� এই তথয্াবলী েদয়া হেব তােদর 
নাম এবং িঠকানা: 
 

যিদ বয্ি� না হন,  তাহেল সং�ার পে� �া�কারীর  
  

�মতা�া� সা�রকারীর সােথ বয্ি�র স�কর্  িচি�ত করন :   

http://www.acces.nysed.gov/vr/10200-confidentiality-policy
http://www.acces.nysed.gov/vr/10200-confidentiality-policy


___________________________________________    
 
বয্ি�র বা �মতা�া� �িতিনিধর সা�র   

_________________  

                                                         
তািরখ   

 
  

তথয্ সং�হ এবং �কােশর এই অনুেমাদনিট P.L.  104-191 (HIPAA) এর অধীেন িশ�া এবং অনয্ানয্ তথয্ �কাশ স�িকর্ ত িবধানগিল েমেন চলার 
জনয্ ৈতির করা হেয়িছল; 34 CFR 361.38; 45 CFR অংশ 160 এবং 164; 42 মািকর্ ন েকাড ধারা 290 িডিড -2; 42 CFR অংশ 2; 38 
মািকর্ ন েকাড ধারা 7332; 38 CFR 1.475; 20 মািকর্ ন েকাড ধারা 1232 িজ (এফইআরিপএ); 34 CFR অংশ 99 এবং 300। এই তথয্গিল এমন 
েরকডর্ গিল েথেক �কাশ করা হেয়েছ যার েগাপনীয়তা েফডােরল আইন �ারা সুরি�ত। েয বয্ি�র সােথ স�িকর্ ত তার িনিদর্� িলিখত স�িত বয্তীত 
েফডােরল �িবধান এই তেথয্র পরবত� �কাশ িনিষ� কের। 
 


